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Offentliche Ausschreibung
gem. § 3 Abs. 1 VOB/A der Stadt
Werder (Havel) fiir die Strallenbau-
mafinahme ,,Moosfennstrafle*

Auf Grund der Bekanntmachungsanordnung der Biirgermeisterin der
Stadt Werder (Havel) vom 15.06.2020 wird im Auftrag und im Na-
men der Stadt Werder (Havel) die 6ffentliche Ausschreibung nach
VOB/A, § 12 fir die StralenbaumafBnahme ,,Moosfennstraie” im
Internet unter www.werder-havel.de sowie auf dem Vergabemarkt-
platz des Landes Brandenburg bekannt gemacht.

Werder (Havel), d. 18.06.2020

gez. Christian Grof3e
1. Beigeordneter

Stellenausschreibung

Die Stadt Werder (Havel) sucht zum nachstmoglichen Zeitpunkt
eine Leitung (m,w,d) fiir das Rechnungspriifungsamt.

Das Rechnungspriifungsamt hat nach § 102 Abs. 1 BbgKVerf das
Haushalts-, Kassen- und Rechnungswesen zu priifen, insbesondere

- den Jahres- und Gesamtabschluss

- die Vorgénge in der Finanzbuchhaltung zur Vorbereitung der Jah-
resabschlusspriifung

- die Zahlungsabwicklung und Liquiditétsplanung

- die Kassen

- die Vergaben

- die OrdnungsmaBigkeit, ZweckméaBigkeit und Wirtschaftlichkeit
der Verwaltung

- die Programme zur Ermittlung von Anspriichen und Zahlungsver-
pflichtungen fiir die Finanzbuchhaltung und Zahlungsabwicklung
sowie zur elektronischen Speicherung von Biichern und Belegen

- die Verwendung kommunaler Zuwendungen und Garantiever-
pflichtungen bei libertragenen Aufgaben soweit sich die Stadt eine
solche vorbehalten hat u.a.

Der/die Stelleninhaber/in ist verantwortlich fiir die durch die Stadt-
verordnetenversammlung iibertragenen Aufgaben. In seiner/ihrer
sachlichen Tétigkeit ist die Stelle direkt der Stadtverordnetenver-
sammlung der Stadt Werder (Havel) unterstellt.

Die Wahrnehmung der gesetzlichen Aufgaben erfolgt ebenfalls fiir
die Gemeinde Grof3 Kreutz (Havel). Der Stelle wird die Funktion
Antikorruptionsbeauftragte/r/x der Stadt Werder (Havel) tibertragen.

Voraussetzungen sind:

- ein Abschluss als Verwaltungsfachwirt/in/x bzw. die Beféhigung
fiir den gehobenen nichttechnischen Verwaltungsdienst, Diplom-
oder Bachelorgrad in Verwaltungs- oder Rechtswissenschaften

- sowie eine mindestens 3-jahrige Berufserfahrung in der Finanzver-
waltung einer kommunalen Verwaltung.

- Kenntnisse in der doppischen Haushaltsfithrung sowie auf dem
Gebiet des kommunalen Haushalts-, Kassen- und Rechnungswe-
sens sind erforderlich.

- Wir setzen voraus, dass Sie iiber ein hohes Mal3 an Engagement
und Belastbarkeit verfiigen, sowie Verhandlungs- und Organisa-
tionsgeschick, Durchsetzungsvermdgen, absolute Zuverldssigkeit
und Diskretion zu Thren Eigenschaften gehoren.

- anwendungsbereite Kenntnisse von Standard-Software

- Fahrerlaubnis der Klasse B

Allgemeine Hinweise:

Wir bieten ein sicheres und unbefristetes Beschaftigungsverhéltnis
mit einer Besoldung nach dem Besoldungsgesetz fiir das Land Bran-
denburg (BbgBesG; A 12) bzw. eine Vergiitung nach dem Tarifver-
trag 6ffentlicher Dienst (Stellenwert EG 12 TV6D). Die Eingruppie-
rung erfolgt in Abhédngigkeit von den tarifrechtlichen und person-
lichen Voraussetzungen in Vollzeit bei flexibler Arbeitszeitregelung.

Die Stadt Werder (Havel) fordert aktiv die Gleichstellung aller Mit-
arbeitenden. Diese Stelle ist gleichermafen an alle gerichtet. Schwer-
behinderte Menschen werden bei gleicher Eignung, Befahigung und
fachlicher Leistung bevorzugt beriicksichtigt.
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Wir mochten Sie darauf hinweisen, dass wir [hre personenbezogenen
Daten zur Durchfiihrung des Auswahlverfahrens verarbeiten und
speichern. Dies erfolgt auf der Grundlage von Art. 6 Abs. 1 b, Art. 88
DS-GVO i.V.m. § 26 BbgDSG.

Aus Kostengriinden werden eingereichte Bewerbungsunterlagen nur
dann zuriickgesandt, wenn ein ausreichend frankierter und adressier-
ter Riickumschlag beigefiigt ist. Soweit Sie Ihrer Bewerbung keinen
Riickumschlag beifiigen, wird unsererseits davon ausgegangen, dass
Sie auf eine Riickgabe Threr Unterlagen verzichten. In diesem Fall
werden wir Thre Unterlagen nach Abschluss des Auswahlverfahrens
unter Beachtung der datenschutzrechtlichen Bestimmungen ord-
nungsgemdl vernichten. Alternativ besteht weiterhin die Mdglich-
keit der Abholung nach Ablauf der Wartefrist.

Aus Umweltschutzgriinden sollte auf die Ubersendung von Bewer-
bungsmappen, Schnellheftern und Klarsichthiillen verzichtet werden.

Haben Sie Interesse?

Dann schicken Sie bitte (nicht per Mail) Ihre vollstindige Bewerbung
(lickenloser Lebenslauf, Nachweis der Abschliisse, Qualifikationen
sowie bisheriger Tatigkeiten) bis zum 24.07.2020 wie folgt an uns:

Stadt Werder (Havel)
Fachbereich 1 — Personal
Kennwort ,,RPA*
Eisenbahnstr. 13/14
14542 Werder (Havel)

gez. Manuela Saf3
Biirgermeisterin

Stellenausschreibung

Bei der Stadt Werder (Havel) ist ab dem ndchstmdglichen Zeit-
punkt eine Stelle in der

Sachbearbeitung im Bereich Hochbau (m,w,d)
in Vollzeit/ 40 Stunden zu besetzen.

Als Sachbearbeiter*in in unserem Liegenschafts- und Gebdudema-
nagement arbeiten Sie in einem motivierten Team und betreuen die
HochbaumafBnahmen unserer kommunalen Liegenschaften.

Das Aufgabengebiet umfasst:

Organisation, Steuerung und Kontrolle von Unterhaltungs-, Moder-
nisierungs- und Neubaumafinahmen von der Planung bis zur Ausfiih-
rung und Abrechnung

insbesondere:

- Wahrnehmung der Aufgaben in Bauherrenfunktion

- Grundlagen- und Bedarfsermittlung, Konzeptionen

- Durchfithrung der Vergabe von Bau- und Dienstleistungen
- Steuerung freiberuflich Tatiger

- Kosten-, Termin- und Qualitétsiiberwachung

- Dokumentation der Maflnahmen

Voraussetzungen sind:

- ein abgeschlossenes Studium im Studiengang Bauingenieurwesen
(Bachelorgrad) oder ein Abschluss als Bautechniker/in, Hand-
werksmeister/in oder Fachwirt/in fiir Gebdudemanagement/ Faci-
lity Management mit Erfahrungen im Bauhauptgewerbe oder ein
Abschluss im gehobenen Verwaltungsdienst mit mindestens 3 Jah-
ren Berufserfahrung im Bereich Hochbau

- fundierte Kenntnisse der einschlégigen technischen Regelwerke
und Vorschriften

- mehrjéhrige Erfahrungen in der Planung oder Ausfithrung von
BaumafBnahmen

- Kreativitdt, Flexibilitdt, Engagement sowie Verhandlungs- und Or-
ganisationsgeschick

- Konflikt-, Kooperations- und Teamfahigkeit mit sozialer Kompe-
tenz

- selbstdndiges, konzeptionelles sowie ergebnisorientiertes Arbeiten
mit Kosten- und Verantwortungsbewusstsein

- anwendungsbereite Kenntnisse von Standard-Software

- Bereitschaft zur standigen Fort- und Weiterbildung

- Fahrerlaubnis der Klasse B

Wir wiinschen uns:

- Kenntnisse fachspezifischer Software-Anwendungen

- vergaberechtliche Kenntnisse und Grundkenntnisse kommunaler
Rechtsvorschriften

Wir bieten:

- einen unbefristeten Arbeitsplatz

- eine interessante, vielseitige Téatigkeit in einem motivierten Team

- regelmdfBige Weiterbildungsangebote

- ein leistungsgerechtes Entgelt bis zur Entgeltgruppe 9 b (TVD-
VKA), je nach personlicher Voraussetzung und Qualifikation

- die tiblichen Sozialleistungen im 6ffentlichen Dienst

Haben Sie Interesse?

Dann schicken Sie Thre vollstindige Bewerbung (liickenloser Le-
benslauf, Nachweis der Abschliisse, Qualifikationen sowie bisheriger
Tatigkeiten) bitte bis zum 31.07.2020 wie folgt an uns:

Stadt Werder (Havel)
Fachbereich 1 — Personal
Kennwort ,,SB Hochbau LuG*
Eisenbahnstr. 13/14

14542 Werder (Havel)

Allgemeine Hinweise:

Die Stadt Werder (Havel) fordert aktiv die Gleichstellung aller Mit-
arbeitenden. Diese Stelle ist gleichermalien an alle gerichtet. Schwer-
behinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt be-
riicksichtigt.

Wir mochten Sie darauf hinweisen, dass wir Ihre personenbezogenen
Daten zur Durchfiihrung des Auswahlverfahrens verarbeiten und
speichern. Dies erfolgt auf der Grundlage von Art. 6 Abs. 1 b, Art. 88
DS-GVO i.V. m. § 26 BbgDSG.

Aus Kostengriinden werden eingereichte Bewerbungsunterlagen nur
dann zuriickgesandt, wenn ein ausreichend frankierter und adressier-
ter Riickumschlag beigefiigt ist. Soweit Sie Threr Bewerbung keinen
Riickumschlag beifiigen, wird unsererseits davon ausgegangen, dass
Sie auf eine Riickgabe lhrer Unterlagen verzichten. In diesem Fall
werden wir Thre Unterlagen nach Abschluss des Auswahlverfahrens
unter Beachtung der datenschutzrechtlichen Bestimmungen ord-
nungsgemdl vernichten. Alternativ besteht weiterhin die Mdoglich-
keit der Abholung nach Ablauf der Wartefrist. Aus Umweltschutz-
griinden sollte auf die Ubersendung von Bewerbungsmappen,
Schnellheftern und Klarsichthiillen verzichtet werden.

gez. Manuela Saf3
Biirgermeisterin



Information des Wasser- und
Abwasserzweckverbandes
Werder-Havelland (WAZYV) iiber
die voriibergehende Senkung der
derzeit geltenden
Mehrwertsteuersatze

Am 3. Juni 2020 hat der Koalitionsausschuss Eckpunkte fiir ein Mal3-
nahmen-Programm zur Ankurbelung der Konjunktur (,,Corona-Fol-
gen bekdmpfen, Wohlstand sichern, Zukunftsféhigkeit stirken®) be-
schlossen. Teil dessen ist auch die voriibergehende Senkung der der-
zeit geltenden Mehrwertsteuerregelsitze im Zeitraum vom 1. Juli bis
31. Dezember 2020 auf 16 % bzw. 5 %. Ab dem 1. Januar 2021 sollen
dann dem Plan zufolge wieder die heute geltenden Steuersétze zur
Anwendung kommen.

Die Umsatzsteuersenkung betrifft auch alle umsatzsteuerpflichtigen
Lieferungen und Leistungen des WAZYV, also in erster Linie die in
den jeweiligen Entgeltregelungen fiir die Versorgung mit Trinkwas-
ser enthaltenen Wasserpreise oder Baukostenzuschiisse, nicht aber
die Lieferungen und Leistungen der Abwasserbeseitigung wie bspw.
Gebiihren oder Beitrdge. Wir werden die voriibergehenden Umsatz-
steuersenkungen in dem erforderlichen Malle daher auch bei unseren
Kunden und Vertragspartnern berticksichtigen.

Die erst vor Kurzem beschlossene voriibergehende Senkung der bei-
den Steuersitze ist jedoch auch fiir den WAZV mit erheblichen Um-
setzungsfragen verbunden. Neben umfangreichen und aufwendigen
technischen Mafinahmen ergeben sich diverse rechtliche und steuer-
rechtliche Fragen, um deren Beantwortung sich der WAZV zeitnah
bemiiht.

Wir bedanken uns bereits vorab fiir Ihr Verstidndnis.
gez. Gértner
Geschiftsfithrerin

Werder (Havel), den 16.06.2020
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