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Wir erhielten die traurige Nachricht, dass
unsere ehemalige Beschäftigte

Frau Gudrun Thonicke

verstorben ist.
Ihr Tod macht uns alle tief betroffen.

Frau Gudrun Thonicke hat im Bereich Wirtschaftsförderung
und Tourismus langjährig wertvolle Dienste für die Stadt
Werder (Havel) geleistet.

Unsere besondere Anteilnahme gilt ihrem Ehemann und
 ihrer Familie.

Wir werden Frau Thonicke nie vergessen und ihr ein ehren-
des Andenken bewahren.

gez. Manuela Saß                   gez. Marcel Schuhmacher
Bürgermeisterin                      Vorsitzender des Personalrates

Nachruf
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gez.
Annette Gottschalk
Vorsitzende der Stadtverordnetenversammlung

Werder (Havel), den  10.03.2022

E i n l a d u n g
Achtung!

Die Teilnahme an der Sitzung ist für alle nur mit medizinischer Mas-
ke sowie unter Einhaltung der 3G-Regel (geimpft, genesen oder ge-
testet) möglich. Bitte halten Sie beim Einlass die entsprechenden Do-
kumente bereit. Als Test wird nur ein negativer AntigenSchnelltest
(maximal 24 Stunden alt) oder ein negativer PCR-Test (maximal 48
Stunden alt) von einer zertifizierten Teststelle anerkannt. Wenn Sie
unter akuten Symptomen wie Husten, Halsschmerzen, Kurzatmigkeit
oder Schnupfen leiden, bitten wir Sie, auf eine Teilnahme zu verzich-
ten. Wir danken für Ihr Verständnis.

Sitzung: Sitzung der Stadtverordnetenversammlung
Sitzungstag: 24.03.2022
Sitzungsort: Bismarckhöhe, Hoher Weg 150,

14542 Werder (Havel)
Beginn: 18:30 Uhr Ende: ca. 22:00 Uhr

Tagesordnung:
TOP  vorläufiger Beratungsgegenstand            Einreicher
Öffentlicher Teil
1 Feststellung der ordnungsgemäßen Einberufung
2 Feststellung der Beschlussfähigkeit
3 Festsetzung der Tagesordnung
4 Anerkennung des Beschlussprotokolls

der öffentlichen Sitzung der Stadtverordnetenversammlung
vom 13.01.2022 sowie vom 17.01.2022

5 Einwohnerfragestunde
6 Arbeitskreis Baumblütenfest 2022

hier: Festlegung zur namentlichen Besetzung
der Jugendvertreter
BSVV/0453/21-1-1 1. Beigeordneter

7 Zweckverband Digitale Kommunen Brandenburg
hier: Beschlussfassung zum Beitritt
BSVV/0560/22 Fachbereich 1

8 sachkundige Einwohner in den Ausschüssen
hier: tlw. Aufhebung und erneuter Feststellungsbeschluss
BSVV/0008/19-7 Fachbereich 1

9 1.Verordnung zur Änderung der Ordnungsbehördlichen
Verordnung über die Aufrechterhaltung
der öffentlichen Sicherheit und Ordnung
in der Stadt Werder (Havel)
hier: Beschlussfassung
BSVV/0490/21 Fachbereich 3

10 Ordnungsbehördliche Verordnung zur Freigabe
verkaufsoffener Sonn- und Feiertage aus Anlass
besonderer Ereignisse in der Stadt Werder (Havel)
für das Jahr 2022 - ObV Sonntagsöffnung
hier: Beschlussfassung
BSVV/0548/22 Fachbereich 3

11 Antrag der Fraktion Bündnis 90/Die Grünen
& Claudia Fehrenberg zum Baumblütenfest 2022
hier: Aufforderung zur Angebotserstellung für das
„Baumblütenfest 2022“
BSVV/0559/22 Bündnis 90/Die Grünen & Claudia Fehrenberg

12 Antrag der Fraktionen Bündnis90/Die Grünen
& Claudia Fehrenberg, SPD und SMG/Ingo Krüger
zur  Verkehrssicherheit
hier: Prüfauftrag zur Umsetzbarkeit von Maßnahmen
zur Verbesserung der Sicherheit im Verkehr,
insbesondere an Problempunkten zwischen KFZ-,
Fußgänger- bzw. Radverkehrsinfrastruktur in Werder (Havel)
BSVV/0544/22 Bündnis 90/Die Grünen

& Claudia Fehrenberg, SPD, SMG/Ingo Krüger
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Haben Sie Interesse?
Dann schicken Sie uns bitte bis zum 31.03.2022 Ihre vollständige
Bewerbung mit einem aktuellen erweiterten Führungszeugnis gem.
§30a Gesetz über das Zentralregister und das Erziehungsregister
(Bundeszentralregistergesetz – BZRG).  Bitte sehen Sie von Bewer-
bungen in Papierform ab. Vielmehr würden wir uns darüber freuen,
wenn Sie an unserem Online-Bewerbungsverfahren teilnehmen. Das
Hochladen Ihrer Bewerbung unter www.werder-havel.de / Service/
Stellenangebote nimmt nur wenige Minuten in Anspruch. Bewer-
bungsunterlagen, die Sie uns per Post übersenden, werden elektro-
nisch erfasst und danach datenschutzkonform vernichtet. Eine Rück-
sendung Ihrer Unterlagen erfolgt nur dann, wenn Sie einen ausrei-
chend frankierten Rückumschlag beigelegt haben.

gez. Manuela Saß
Bürgermeisterin

Stellenausschreibung
Die Stadt Werder (Havel) beabsichtigt, Interessierten an einer

berufsbegleitenden Qualifizierung zur/zum staatlich anerkann-
ten Erzieherin/ Erzieher (m/w/d) in Teilzeit

für den Bereich der Kindertagesbetreuung im Land Brandenburg, einen
zweckbefristeten Vertrag gem. § 14 (1) TzBfG für eine praktische Tätig-
keit im Ausbildungszeitraum ab dem 01.08.2022 anzubieten.

Insgesamt sind 5 Stellen zu besetzen.

Der theoretische Teil der Ausbildung muss an einer anerkannten Aus-
bildungsstätte (Fachschule mit dem Bereich Sozialwesen) für Erzie-
her/Erzieherinnen erfolgen. Der Ausbildungsvertrag muss bei Ver-
tragsabschluss bereits vorhanden sein oder innerhalb des ersten Mo-
nats nachgewiesen werden.

Die ausbildungsbegleitende Tätigkeit wird über einen Arbeitsvertrag
mit 20 Std/Woche in der Entgeltgruppe S 4 TVöD-SuE nach dem Ta-
rifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD) in verschiedenen Kin-
dereinrichtungen der Stadt Werder (Havel) erfolgen. Eine Übernah-
me nach erfolgreicher Ausbildung ist seitens der Stadt Werder (Ha-
vel) gewünscht.

Es wird vorausgesetzt, dass die Bewerber und Bewerberinnen die
Ausbildungsvoraussetzungen zur Aufnahme an der jeweiligen Fach-
schule für Sozialwesen erfüllen.

Ausbildungsvoraussetzungen für die Interessenten sind:
Fachoberschulreife oder eine gleichwertige Schulbildung in Verbin-
dung mit
a) einer abgeschlossenen einschlägigen Berufsausbildung oder
b) einer abgeschlossenen nicht einschlägigen Berufsausbildung und

einer für die Fachrichtung förderlichen Tätigkeit (mindestens ein
mehrwöchiges Praktikum - Arbeit mit Kindern)

Die Ausbildungsvoraussetzungen für den Bildungsgang werden bei
Ihrer Anmeldung zur Aufnahme von der jeweiligen Fachschule ge-
prüft.

Nähere Informationen über die Erzieherausbildung finden Sie hier: 
http://www.erzieher-brandenburg.de/aus_weiterbildung/

Die Bewerber und Bewerberinnen sollen nachvollziehbar darlegen
können, warum sie das Berufsziel im Rahmen der berufsbegleitenden
Qualifizierung erwerben möchten. Weiterhin sollen Interessierte an
dieser Ausbildung erläutern, was sie aus ihren bisherigen Erfahrun-
gen für die Begleitung, Betreuung und Unterstützung der Kinder mit-
bringen. 

Neben sozialer Kompetenz, Teamfähigkeit und Einfühlungsvermö-
gen müssen die Bewerber und Bewerberinnen über Reflexionsfähig-
keit verfügen. 
Weiterhin erwarten wir eine große Belastbarkeit, Flexibilität und
Lernbereitschaft. Es sollte daher die Bereitschaft bestehen, sich re-
gelmäßig fortzubilden und sich selbst als Erzieherpersönlichkeit
weiterzuentwickeln.

Allgemeine Hinweise:
Die Stadt Werder (Havel) fördert aktiv die Gleichstellung aller Mit-
arbeitenden. Diese Stelle ist gleichermaßen an alle gerichtet. Schwer-
behinderte Menschen werden bei gleicher Eignung, Befähigung und
fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt.
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Stellenausschreibung
Die Stadt Werder (Havel) sucht ab dem 01.08.2022 

eine Leitung für unsere Integrierte Kindertagesbetreuungsein-
richtung (IKTB) an der verlässlichen Halbtagsgrundschule

„Inselschule Töplitz“ (m/w/d).

Die Einrichtung IKTB Inselschule befindet sich in einem Ortsteil der
Stadt Werder (Havel). Die Einrichtung verfügt über eine Gesamtka-
pazität von 150 Plätzen. Das Team besteht aus der Leitung und der-
zeit 5 Erzieher/innen. Die Einrichtung arbeitet nach dem Konzept der
offenen Arbeit und in enger Zusammenarbeit mit der Schule.

Das Aufgabengebiet umfasst die selbständige organisatorische und
pädagogische Leitung der Kindertagesstätte (Hort) im Auftrage der
Stadt Werder (Havel). 

Das bringen Sie mit
Wir erwarten eine qualifizierte Pädagogin/ einen qualifizierten Päda-
gogen mit mehrjähriger Berufserfahrung. Die Leitung muss Lei-
tungsaufgaben kompetent übernehmen und mit den Beschäftigten,
der Stadt Werder (Havel) als Träger der Einrichtung und der Schule
sowie den Eltern einfühlsam und vertrauensvoll zusammenarbeiten. 
Wir setzen die staatliche Anerkennung zum/zur Erzieher/in voraus.
Weiterhin erwarten wir eine Qualifizierung zur Kitaleitung oder eine
gleichwertige Qualifizierung. Des Weiteren sollen Organisations-
und Durchsetzungsvermögen zu Ihren persönlichen Stärken zählen.
Kritikfähigkeit als auch Erweiterung der persönlichen und fachlichen
Kompetenzen unter Inanspruchnahme von Fachberatung und Fort-
bildung für Leitung und Team sind für uns notwendige Bausteine der
Arbeit.

Das bieten wir Ihnen
● ein unbefristetes Beschäftigungsverhältnis 
● die Vergütung erfolgt nach TVöD auf der Grundlage der Durch-

schnittsbelegung der Einrichtung bis zur Entgeltgruppe S 17
● die Tätigkeit wird gemäß § 31 Abs. 3 TVöD vorerst auf Probe

übertragen
● interne und externe Fortbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten
● im Rahmen des TVöD eine Zusatzversorgung (Betriebsrente) bei

der ZVK, vermögenswirksame Leistungen, Jahressonderzahlung
und bei Vorliegen der Voraussetzungen ein Leistungsentgelt

● eine sehr gute Anbindung an den ÖPNV in den Ortsteil Töplitz

Eigenbetrieb
der Stadt Werder (Havel)

„Brauchwasserversorgung“
Kundeninformation zur
Inbetriebnahme der

Brauchwasserbewässerung

Das Brauchwasserrohrnetz wird ab 01.04.2022 befüllt. Wir bitten un-
sere Abnehmer, die Wasserhähne auf Ihrem Grundstück zu schließen.
Bei technischen Problemen oder Havarien melden Sie sich bitte unter
Tel. 0172/8031208.

gez. Christian Große
1. Beigeordneter

Allgemeine Hinweise:
Die Stadt Werder (Havel) fördert aktiv die Gleichstellung aller Mit-
arbeitenden. Diese Stelle ist gleichermaßen an alle gerichtet. Schwer-
behinderte Menschen werden bei gleicher Eignung, Befähigung und
fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt.

Haben Sie Interesse?
Dann schicken Sie uns bitte Ihre vollständige Bewerbung bis zum
15.04.2022 (Ausschlussfrist).
Bitte sehen Sie von Bewerbungen in Papierform ab. Vielmehr wür-
den wir uns darüber freuen, wenn Sie an unserem Online-Bewer-
bungsverfahren teilnehmen. Das Hochladen Ihrer Bewerbung unter
www.werder-havel.de/Service/Stellenangebote nimmt nur wenige
Minuten in Anspruch. Bewerbungsunterlagen, die Sie uns per Post
übersenden, werden elektronisch erfasst und danach Datenschutz-
konform vernichtet. Eine Rücksendung Ihrer Unterlagen erfolgt nur
dann, wenn Sie einen ausreichend frankierten Rückumschlag beige-
legt haben.

gez. Manuela Saß
Bürgermeisterin 
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Der WAZV 
Werder–Havelland gibt bekannt:

Die folgenden Schmutzwasserleitungen im Bereich Werder werden
gereinigt:

Termin: 21.03. – 22.03.2022

Birkengrundweg (zwischen Schönemannstraße und Phöbener
Straße) Adolf-Damaschke–Straße (zwischen Eisenbahnstraße
und Pumpwerk Höhe Nr. 72)
Die folgenden Schmutzwasserleitungen im Bereich Bliesendorf
werden gereinigt:

Termin: 28.03. – 29.03.2022

Schelmsteig
Glindower Straße

Termin: 29.03. – 30.03.2022

Kammeroder Straße
Bliesendorfer Poststraße

Termin: 30.03. – 31.03.2022

Busendorfer Straße
Emstaler Straße

Termin: 31.03. – 01.04.2022

Bliesendorfer Dorfstraße 

Termin: 01.04.2022 und 04.04.2022

Plötziner Weg

Wir bitten Sie, vorsorglich Maßnahmen (Revisionsschachtdeckel öff-
nen, Rückstausicherung kontrollieren) gegen eventuell zurück dringen-
des Abwasser aus dem öffentlichen Kanalnetz einzuleiten. Bitte befül-
len Sie nach Beendigung der Reinigungsarbeiten alle im Haus befind-
lichen Geruchsverschlüsse. Wir bitten um Ihr Verständnis.

gez. Gärtner
Geschäftsführeri

Bekanntmachung der Jagdgenossenschaft
Plötzin-Plessow

Einladung zur
Jagdgenossenschaftsversammlung

Achtung!
Die Teilnahme an der Sitzung ist für alle nur mit medizinischer Maske
sowie unter Einhaltung der 3G-Regel (geimpft, genesen oder getestet)
möglich. (Anpassungen entsprechend der geltenden SARS-CoV-2-Ein-
dämmungvorordung möglich!). Bitte halten Sie beim Einlass die ent-
sprechenden Dokumente bereit. Als Test wird nur ein negativer Anti-
genSchnelltest (maximal 24 Stunden alt) oder ein negativer PCR-Test
(maximal 48 Stunden alt) von einer zertifizierten Teststelle anerkannt.
Wenn Sie unter akuten Symptomen wie Husten, Halsschmerzen, Kurz-
atmigkeit oder Schnupfen leiden, bitten wir Sie, auf eine Teilnahme zu
verzichten. Wir danken für Ihr Verständnis.

Durchführung der vertagten Jagdgenossenschaftsversammlung
von 2019/2020, 2020/2021 und 2021/2022 auf Grund der Pandemie

Auf der Grundlage des § 9 (1) des Bundesjagdgesetzes sind alle Ei-
gentümer von bejagenden Flächen (z.B. Wald-,Acker- und Wiesen-
flächen) Mitglieder von Jagdgenossenschaften. 
Der Jagdvorstand der Jagdgenossenschaft Plötzin-Plessow lädt alle
Eigentümer von jagdbaren Flächen (Jagdgenossen) im gemeinschaft-
lichen Jagdbezirk Plötzin-Plessow zur Jagdgenossenschaftsver-
sammlung ein.

am: Donnerstag, 31.03.2022
um: 19:00 Uhr
Ort: Gemeindezentrum Plötzin

Friedhofswinkel 5
14542 Werder/Havel OT Plötzin

Tagesordnung: 
1. Feststellung der fristgerechten Einladung und der Beschlussfähigkeit
2. Bekanntmachung der Tagesordnung
3. Bericht des Jagdvorstandes für die Jagdjahre 2019/2020; 2020/2021;

2021/2022
4. Bericht der Jagdpächter 
5. Kassenbericht für die Jagdjahre 2019/2020; 2020/2021; 2021/2022
6. Entlastung des Jagdvorstandes
7. Beratung und Beschluss zum Reinerlös der Jagdjahre 2019/2020;

2020/2021; 2021/2022
8. Wahl Jagdvorstand
9. Beratung und Beschluss zum Haushaltsplan 2022/2023 und 2023/2024
10. Wahl der Kassenprüfer für das Jagdjahr 2022/2023
11. Verschiedenes

Für die Wahrnehmung des Stimmrechtes bringen Sie bitte den erfor-
derlichen Eigentumsnachweis, wie z.B. Grundbuchauszug, Erb-
schein oder Vollmacht des Eigentümers mit. Der Nachweis sollte
nicht älter als drei Monate sein. 

gez. Sebastian Schenk 
Jagdvorsteher
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